Tipo de Sistema
Prestacién laboral o Fondo general para del estado o

Beneficio definido, Contribucidn definida o Mixio
Poblacién afiliada

Activos

Edad méxima

Edad minima

Edad promedio
Pensionados y Jubilados

Edad Mavima

Edad minima

Edad promedo
Beneficianos

Prcmedio de afios de servicio {irabsadores actvos)

Apertacidn indrvidual al plan de pensitn como % del salanio S
Apertacibn del ente pdbkco al plan de pensibn como % del salario O
Crecimiento esperado de los pensionados ¥ ubilados (como %) «

Crecimiento esperado de los activos (como %)

Edad de Jubilacion o Pensidn %

Esperanza de vida
ingresos del fondo

Ingesas Anuales al Fondo de Penssones

Nomina anual Q
Actvos
Persionados y Jubilados

Beneficianos de Pensionados y Jubiffios

Monto nensual por pensién
Maamo \
Miramo
Premedio
Monto ce la reserva
Valor presents de las cbligaciones
Pansiones y Jubllaciones en curso de pago
Geseracitin actusl
Generaciones lutuas
Valor de las i ladas a los futuros de cotizacion X%
Generacion actual
Generaciones fuluras
Valor presente de aportaciones futuras

Generacion actual
Generaciones futuras
Otros ingresos
Déficit/superivit actuaria
Generacion actual
Generaciones fuluras
Periodo de suficiencia
Adto de descapitalizacion
Tasa de rendimiento

Estudio actuarial

Ao de iGn del estudio

Empresa que elabord el estudio actuarial UMK IO DE BAMDERILLA vk

2621-2028

MUMHCIPHIO DE RANDERILLA, VER
022-2025
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